
罗湖区2023年安排工作退役士兵和退出消防员选岗顺序表

序号 姓名 文化考试分
文化考试
换算分

文化考试
占比分

档案考核分
档案考核
换算分

档案考核
占比分

总分 选岗顺序

1 鲁仕勇 48.50 72.93 29.17 152.60 100.00 60.00 89.17 一

2 邓健 65.50 98.50 39.40 58.60 38.40 23.04 62.44 二

3 罗天 56.50 84.96 33.98 58.60 38.40 23.04 57.02 三

4 韦金健 66.50 100.00 40.00 40.40 26.47 15.88 55.88 四

5 欧樊 57.00 85.71 34.29 41.25 27.03 16.22 50.51 五

6 陈志伟 44.00 66.17 26.47 42.45 27.82 16.69 43.16 六

7 周愉锋 21.00 31.58 12.63 40.40 26.47 15.88 28.51 七

备注：   
    1.根据文件有关规定，文化考试第一名成绩换算成100分，得出换算比例，其他人成绩按此比例换算(例如：第一名考试成绩为80分，
视为100分，换算比例为100÷80＝1.25；其他人成绩按此比例进行换算)。档案考核分数同样按照上述文化考试分数换算方式进行换算。
换算后的文化考试分数和档案考核分数，以权重4:6相加得出总分，总分即为最终成绩。根据总分由高到低确定退役士兵选岗先后顺序，
如出现总分相同的情况，按照下列方法确定选岗先后顺序：首先以军龄长者优先；如军龄相同，以奖励最高者优先；获最高奖励相同者，
以档案中奖励次数多者优先。
    2.表中所有分数保留至小数点后两位。


